
Приложение 2 к приказу Министра
туризма и спорта Республики

Казахстан от "20" декабря 2023
года № 333.

Профессиональный стандарт: «Методист по физической культуре »

Глава 1. Общие положения

1. Область применения профессионального стандарта: профессиональный стандарт "Методист по
физической культуре" разработан в соответствии с пунктом 5 статьи 5 Закона Республики Казахстан "О
профессиональных квалификациях", в том числе обучения персонала на предприятиях, признания
профессиональной квалификации работников и выпускников организаций образования и решений задач в
области физической культуры и спорта в организациях и на предприятиях, применяется в области
Министерства туризма и спорта Республики Казахстан.

2. В настоящем профессиональном стандарте применяются следующие термины и определения:
1) знание – изученная и усвоенная информация, необходимая для выполнения действий в рамках

профессиональной задачи;
2) навык – способность применять знания и умения, позволяющая выполнять профессиональную

задачу целиком;
3) физическая культура – составная часть культуры, область социальной деятельности,

представляющая собой совокупность духовных и материальных ценностей, создаваемых и используемых
обществом в целях развития физических и интеллектуальных способностей человека, совершенствования его
двигательной активности и формирования здорового образа жизни, социальной адаптации путем физического
воспитания и развития;

4) информальное образование – вид образования, получаемый в ходе повседневной деятельности
вне организаций образования и организаций, предоставляющих образовательные услуги, и не
сопровождаемый выдачей документа, подтверждающего результаты обучения;

5) профессия – род занятий, осуществляемый физическим лицом и требующий определенной
квалификации для его выполнения;

6) профессиональная квалификация – степень профессиональной подготовки, характеризующая
владение компетенциями, требуемыми для выполнения трудовых функций по профессии;

7) признание профессиональной квалификации – процедура оценки и принятия решения о
соответствии кандидата требованиям профессиональных стандартов, а при их отсутствии –
квалификационным требованиям;

8) профессиональный стандарт – письменный официальный документ, устанавливающий общие
требования к знаниям, умениям, навыкам, опыту работы с учетом формального и (или) неформального, и (или)
информального образования, уровню квалификации и компетентности, содержанию, качеству и условиям
труда в конкретной области профессиональной деятельности;

9) Национальный классификатор занятий Республики Казахстан – документ по стандартизации,
отражающий наименования занятий, применяемых на территории Республики Казахстан, и
классифицирующий их по уровню и специализации навыков в соответствии с видом выполняемых работ;

10) методист по физической культуре и спорту – физическое лицо, имеющее профессиональное
образование, осуществляющее методическое обеспечение и руководство учебно-тренировочным процессом,
проведение физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий;

11) компетенция – способность применять навыки, позволяющие выполнять одну или несколько
профессиональных задач, составляющих трудовую функцию;

12) умение – способность физически и (или) умственно выполнять отдельные единичные действия
в рамках профессиональной задачи;

13) неформальное образование – вид образования, запланированный, организованный и
осуществляемый организациями, которые предоставляют образовательные услуги, оказываемые без учета
места, сроков и формы обучения, и сопровождаемый выдачей документа, подтверждающего результаты
обучения.

3. В настоящем профессиональном стандарте применяются следующие сокращения:
1) ОРК – отраслевая рамка квалификаций;
2) ОКЭД – общий классификатор видов экономической деятельности;
3) ЕТКС – единый тарифно-квалификационный справочник.

Глава 2. Паспорт профессионального стандарта

4. Название профессионального стандарта: Методист по физической культуре
5. Код профессионального стандарта: R93110051
6. Указание секции, раздела, группы, класса и подкласса согласно ОКЭД:

R Искусство, развлечения и отдых
93 Деятельность в области спорта, организации отдыха и развлечений
93.1 Деятельность в области спорта
93.11 Эксплуатация спортивных сооружений
93.11.0 Эксплуатация спортивных сооружений



R Искусство, развлечения и отдых
93 Деятельность в области спорта, организации отдыха и развлечений
93.1 Деятельность в области спорта
93.12 Деятельность спортивных клубов
93.12.0 Деятельность спортивных клубов
R Искусство, развлечения и отдых
93 Деятельность в области спорта, организации отдыха и развлечений
93.1 Деятельность в области спорта
93.19 Прочая деятельность в области спорта
93.19.0 Прочая деятельность в области спорта

7. Краткое описание профессионального стандарта: планирование и реализация мероприятий по
физическому воспитанию населения.

8. Перечень карточек профессий:
1) Методист по физической культуре - 5 уровень ОРК

Глава 3. Карточки профессий

9. Карточка профессии «Методист по физической культуре»:
Код группы: 3422-1
Код наименования занятия: 3422-1-005
Наименование профессии: Методист по физической культуре
Уровень квалификации по
ОРК:

5

подуровень квалификации
по ОРК:

5.1

Уровень квалификации по
ЕТКС, КС и др типовых
квалификационных
характеристик:
Уровень
профессионального
образования:

Уровень образования:
послесреднее образование
(прикладной бакалавриат)

Специальность:
Физическая культура и
спорт

Квалификация:
-

Требования к опыту работы: нет
Связь с неформальным и
информальным
образованием:

не требуется

Другие возможные
наименования профессии:

3422-3-009 - Методист по спорту

Основная цель
деятельности:

Осуществление методической деятельности в области спорта и физической
подготовки, физического развития и спортивной подготовки населения.

Описание трудовых функций
Перечень трудовых
функций:

Обязательные трудовые
функции:

1. Организация проведения физкультурно-
оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий в
целях укрепления здоровья населения
2. Осуществление координации направления работы
тренерского состава, методическое обеспечение учебно-
тренировочного процесса и обеспечение качественного
комплектования учебных групп
3. Координация результатов учебно-тренировочного и
воспитательного процессов

Дополнительные трудовые
функции:

Трудовая функция 1:
Организация проведения
физкультурно-
оздоровительных и
спортивно-массовых
мероприятий в целях
укрепления здоровья
населения

Навык 1:
Использование спортивного
оборудования

Умения:

1. Разъяснять и демонстрировать техники безопасного
использования спортивного оборудования, принципы
выбора оптимального режима использования
спортивного оборудования.
2. Выполнять комплексы упражнений,
предусмотренные программой занятия, мероприятия.
3. Определять оптимальные режимы использования
спортивного оборудования.



Знания:

1. Правил поведения в месте организации занятий,
мероприятий по физической подготовке, физическому
развитию.
2. Основ методики диагностики мотивационной сферы
физических лиц в области физической подготовки,
физического развития.
3. Комплексов упражнений, используемые в программе
занятий, мероприятий по физической подготовке,
физическому развитию.

Возможность признания
навыка:

не требуется

Навык 2:
Оформление спортивного
оборудования

Умения:

1. Пользоваться демонстрационным, звуковым,
звукоусиливающим и осветительным спортивным
оборудованием.
2. Составлять и корректировать расписание
использования спортивного оборудования,
предоставляемого в прокат.
3. Оформлять документы по передаче в прокат и по
возврату спортивного оборудования.

Знания:

1. Правил хранения спортивного оборудования.
2. Правил приема, возврата и удержания залога (части
залога) за предоставленный в прокат спортивного
оборудования.
3. Порядок оформления документов по
предоставлению во временное пользование и возврату
спортивного оборудования, по выявлению фактов
повреждений, нанесенных прокатному спортивному
оборудованию и по удержанию вследствие залога.

Возможность признания
навыка:

не требуется

Трудовая функция 2:
Осуществление
координации направления
работы тренерского
состава, методическое
обеспечение учебно-
тренировочного процесса и
обеспечение качественного
комплектования учебных
групп

Навык 1:
Cпециальные комплексы
упражнений для развития
физических качеств

Умения:

1. Разъяснять занимающимся общие и частные
факторы риска травмирования и ухудшения
физического состояния при занятиях физической
подготовкой.
2. Подбирать и применять специальные комплексы
упражнений для развития физических качеств,
способностей занимающихся с учетом вида их
деятельности, социально-демографических и
половозрастных характеристик.
3. Использовать технику и методы страховки
занимающихся.

Знания:

1. Методики проведения занятий, мероприятий по
физической подготовке для развития физических
качеств, способностей с учетом вида деятельности,
социально-демографических и половозрастных
характеристик занимающихся.
2. Методов контроля при занятиях по физической
подготовке.
3. Структуры занятия по физической подготовке и
элементы физической нагрузки.

Возможность признания
навыка:

не требуется



Навык 2:
Знание нормативов для
методического обоснования
комплектования групп
начальной подготовки

Умения:

1. Использовать контрольно-измерительные приборы и
спортивное оборудование.
2. Использовать систему классифицирующих
показателей для оценки физической подготовленности
занимающихся.
3. Рационально и безопасно сочетать различные
комплексы.

Знания:

1. Срочной и долговременной реакции организма
человека на физическую нагрузку, адаптационные
механизмы.
2. Основ биомеханики двигательной деятельности.
3. Правил видов спорта (спортивной дисциплины).

Возможность признания
навыка:

не требуется

Трудовая функция 3:
Координация результатов
учебно-тренировочного и
воспитательного процессов

Навык 1:
Составление плана
инструктивно-методических
занятий, планов
практических занятий по
обучению занимающихся

Умения:

1. Планировать комплекс теоретических и практических
инструктивно методических занятий по обучению
занимающихся.
2. Использовать систему классифицирующих
показателей для оценки уровня физической
подготовленности занимающихся.
3. Демонстрировать приемы и техники страховки.

Знания:

1. Системы классифицирующих показателей для
оценки физической подготовленности занимающихся.
2. Приема и средств спасения утопающих.
3. Показаний и противопоказаний для занятий по
физической и технической подготовке.

Возможность признания
навыка:

не требуется

Навык 2:
Проверка и оценка усвоения
занимающимися

Умения:

1. Планировать комплекс теоретических и практических
инструктивно методических занятий по обучению
занимающихся.
2. Использовать систему классифицирующих
показателей для оценки уровня физической
подготовленности занимающихся.
3. Демонстрировать приемы и техники страховки.

Знания:

1. Примерного переченя продуктов питания,
рекомендуемых при составлении суточного рациона.
2. Гигиенических требований и нормы к занятиям по
обучению спортивным навыкам.
3. Правил охраны труда и техники безопасности.

Возможность признания
навыка:

не требуется

Требования к личностным
компетенциям:

Самостоятельность и ответственность
Сотрудничество и взаимодействие
Стратегическое мышление
Стрессоустойчивость
Умение быстро принимать решения
Умение работать в команде
Дисциплинированность

Список технических
регламентов и
национальных стандартов:

нет

Связь с другими Уровень ОРК: Наименование профессии:



профессиями в рамках ОРК: 5 Методист по спорту
5 инструктор по физической культуре и спорту

Глава 4. Технические данные профессионального стандарта

10. Наименование государственного органа:
Министерство туризма и спорта Республики Казахстан
Исполнитель:
Шакенова Г.Б., +7 (707) 420 14 09, g.shakenova@tsm.gov.kz
11. Организации (предприятия) участвующие в разработке:
Комитет по делам спорта и физической культуры
Руководитель проекта:
Бектенова А.Б.
E-mail: A.Bektenova@tsm.gov.kz
Номер телефона: +7 (702) 911 55 11
Исполнители:
Шакенова Г.Б., +7 (707) 420 14 09, g.shakenova@tsm.gov.kz
12. Отраслевой совет по профессиональным квалификациям: 12.12.2023 г.
13. Национальный орган по профессиональным квалификациям: 01.12.2023 г.
14. Национальная палата предпринимателей Республики Казахстан «Атамекен»: 13.12.2023 г.
15. Номер версии и год выпуска: версия 1, 2023 г.
16. Дата ориентировочного пересмотра: 31.12.2026 г.


